
Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

SIED-004 Reporte Resumen de Avance de Indicadores de Actividades Institucionales

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluación del Desempeño

Reporte al mes de: Septiembre

23/01/2017Fecha de emisión:

2016de

A.D.E.470.Y Igualdad de Genero

Nombre de la Actividad Institucional

GobiernoBeneficiario:

Construir el Presente: Un Mejor Futuro para TodosEje del PVD 2011-2016:

Secretaría de Educación de VeracruzDependencia o Entidad Responsable:

Avance de Indicadores de Desempeño

Incrementar las oportunidades de acceso a programas educativos no formales orientados a la comunidad en las áreas de cultura, tecnología, arte, salud y
deporte.

Objetivo del PVD al que contribuye:

Clave del Indicador UP Responsable Nombre del Indicador Frecuencia

V
ar

ia
bl

e

Unidad de Medida de
las Variables

Programado Realizado % de
Cumplimiento del

IndicadorMeta Anual Resultado Meta Anual Resultado

30.000000000000.211
11.104C80801.139.A.
D.E.470.Y.100116.1.0

25

104C80801

Proporción de acciones
realizadas para promover
la igualdad de género.
AVELI

Trimestral

N Acciones 1.00

100.00100.00 100.00

D Acciones 1.00 1.00

1.00

30.000000000000.211
11.104C80801.139.A.
D.E.470.Y.100116.1.0

27

104C80801

Promedio  de mujeres
capacitadas en eventos
para promover la igualdad
de género. AVELI

Trimestral

N Mujeres 1.00

0.001.00 0.00

D
Eventos de
capacitación

1.00 0.00

0.00

30.000000000000.211
11.104C80801.139.A.
D.E.470.Y.100116.1.0

26

104C80801

Promedio de hombres
capacitados en eventos
para promover la igualdad
de género. AVELI

Trimestral

N Hombres 1.00

0.001.00 0.00

D
Eventos de
capacitación

1.00 0.00

0.00
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Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

SIED-004 Reporte Resumen de Avance de Indicadores de Actividades Institucionales

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluación del Desempeño

Reporte al mes de: Septiembre

23/01/2017Fecha de emisión:

2016de

A.D.E.042.Y Promocion y Difusion de las Lenguas Indigenas

Nombre de la Actividad Institucional

GobiernoBeneficiario:

Construir el Presente: Un Mejor Futuro para TodosEje del PVD 2011-2016:

Academia Veracruzana de las Lenguas IndígenasDependencia o Entidad Responsable:

Avance de Indicadores de Desempeño

Incrementar la participación social en la educación para mejorar el desempeño escolar y la gestión comunitaria.Objetivo del PVD al que contribuye:

Clave del Indicador UP Responsable Nombre del Indicador Frecuencia

V
ar

ia
bl

e

Unidad de Medida de
las Variables

Programado Realizado % de
Cumplimiento del

IndicadorMeta Anual Resultado Meta Anual Resultado

30.000000000000.211
11.104C80801.256.A.
D.E.042.Y.100116.1.0

16

104C80801
Proporción de tal leres
otorgados en lenguas
indígenas

Anual

N Talleres 6.00

0.00100.00 0.00

D Talleres 6.00 0.00

0.00

30.000000000000.211
11.104C80801.256.A.
D.E.042.Y.100116.1.0

15

104C80801

Proporción de eventos
académicos culturales para
fortalecer las relaciones
interculturales

Mensual

N Eventos 14.00

100.00100.00 100.00

D Eventos 14.00 11.00

11.00

30.000000000000.211
11.104C80801.256.A.
D.E.042.Y.100116.1.0

14

104C80801

Proporción de producción
editorial para la difusión de
las lenguas indígenas

Mensual

N Producciones 2.00

100.00100.00 100.00

D Producciones 2.00 1.00

1.00
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Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

SIED-004 Reporte Resumen de Avance de Indicadores de Actividades Institucionales

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluación del Desempeño

Reporte al mes de: Septiembre

23/01/2017Fecha de emisión:

2016de

A.D.E.042.Y Promocion y Difusion de las Lenguas Indigenas

Nombre de la Actividad Institucional

GobiernoBeneficiario:

Construir el Presente: Un Mejor Futuro para TodosEje del PVD 2011-2016:

Academia Veracruzana de las Lenguas IndígenasDependencia o Entidad Responsable:

Avance de Indicadores de Desempeño

Incrementar la participación social en la educación para mejorar el desempeño escolar y la gestión comunitaria.Objetivo del PVD al que contribuye:

30.000000000000.211
11.104C80801.256.A.
D.E.042.Y.100116.1.0

12

104C80801

Proporción de traducciones
real izadas en lenguas
indígenas del Estado de
Veracruz

Mensual

N Traducciones 1.00

100.00100.00 100.00

D Traducciones 1.00 1.00

1.00

30.000000000000.211
11.104C80801.256.A.
D.E.042.Y.100116.1.0

13

104C80801

Proporción de vocabularios
en neologismos para la
enseñanza en lengua
materna

Mensual

N Vocabularios 1.00

0.00100.00 0.00

D Vocabularios 1.00 0.00

0.00

30.000000000000.211
11.104C80801.256.A.
D.E.042.Y.100116.1.0

32

104C80801
Proporción de Personas
Certificadas en la lengua
Indígena

Mensual

N Certificaciones 50.00

0.00100.00 0.00

D Solicitudes 50.00 0.00

0.00

30.000000000000.211
11.104C80801.256.A.
D.E.042.Y.100116.1.0

33

104C80801
P r o p o r c i ó n  d e
interpretaciones en lengua
indígena.

Mensual

N Interpretación 6.00

0.00100.00 0.00

D Solicitudes 6.00 0.00

0.00
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Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

SIED-004 Reporte Resumen de Avance de Indicadores de Actividades Institucionales

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluación del Desempeño

Reporte al mes de: Septiembre

23/01/2017Fecha de emisión:

2016de

A.D.E.471.Y Atencion al Acceso de Informacion Publica

Nombre de la Actividad Institucional

GobiernoBeneficiario:

Construir el Presente: Un Mejor Futuro para TodosEje del PVD 2011-2016:

Secretaría de Educación de VeracruzDependencia o Entidad Responsable:

Avance de Indicadores de Desempeño

Mejorar de manera integral y transparente los procesos de gestión institucional.Objetivo del PVD al que contribuye:

Clave del Indicador UP Responsable Nombre del Indicador Frecuencia

V
ar

ia
bl

e

Unidad de Medida de
las Variables

Programado Realizado % de
Cumplimiento del

IndicadorMeta Anual Resultado Meta Anual Resultado

30.000000000000.211
11.104C80801.184.A.
D.E.471.Y.100116.1.0

21

104C80801

T iempo  p romed io  de
respuesta a las solicitudes
de información. AVELI

Mensual

N Días 80.00

105.001.00 1.05

D Solicitudes 80.00 20.00

21.00

30.000000000000.211
11.104C80801.184.A.
D.E.471.Y.100116.1.0

22

104C80801

Proporción de solicitudes
r e s p o n d i d a s  c o n  l a
información requer ida.
AVELI

Mensual

N Solicitudes 8.00

100.00100.00 100.00

D Solicitudes 8.00 3.00

3.00

30.000000000000.211
11.104C80801.184.A.
D.E.471.Y.100116.1.0

23

104C80801
Proporción de recursos de
rev is ión  in te rpues tos .
AVELI

Mensual

N Recursos de revisión 8.00

0.00100.00 0.00

D Solicitudes 8.00 0.00

0.00
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Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

SIED-004 Reporte Resumen de Avance de Indicadores de Actividades Institucionales

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluación del Desempeño

Reporte al mes de: Septiembre

23/01/2017Fecha de emisión:

2016de

A.D.E.471.Y Atencion al Acceso de Informacion Publica

Nombre de la Actividad Institucional

GobiernoBeneficiario:

Construir el Presente: Un Mejor Futuro para TodosEje del PVD 2011-2016:

Secretaría de Educación de VeracruzDependencia o Entidad Responsable:

Avance de Indicadores de Desempeño

Mejorar de manera integral y transparente los procesos de gestión institucional.Objetivo del PVD al que contribuye:

30.000000000000.211
11.104C80801.184.A.
D.E.471.Y.100116.1.0

24

104C80801
Proporción de recursos de
revisión confirmados por el
IVAI. AVELI

Mensual

N Recursos de revisión 8.00

0.00100.00 0.00

D Recursos de revisión 8.00 0.00

0.00

MTRA. LUCIA TEPOLE ORTEGA

Responsables de la información

Nombre, cargo y firma del Titular de Unidad Administrativa

Nombre, cargo y firma del Titular de la Dependencia o Entidad

MTRO. MARCELINO AGUILAR CASTILLO

DIRECTORA GENERAL DE LA AVELI

JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Nombre, cargo y firma del Responsable Institucional

ANTROP. MIGUEL ÁNGEL COLORADO NAVA

JEFE DE LA SECCIÓN DE PLANEACIÓN CONTROL Y EVALUACIÓN
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